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Bildungsurlaub und Bildungszeit -
Weiterbildung mit Youth Power Germany.

Youth Power Germany e.V. bietet Ihnen die Moglichkeit,
sich beruflich und personlich weiterzuentwickeln - durch
anerkannte Bildungsurlaubs- und Bildungszeitangebote.
Unsere Weiterbildungen richten sich an Fachkrafte der
Jugendarbeit, Sozialpadagog:innen, Sozialarbeiter:innen,
Lehrkrafte und andere Interessierte, die ihre Kompetenzen
erweitern und neue Perspektiven gewinnen mochten.
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LIEBE FACHKRAFTE,

Wir freuen uns, Ihnen unsere neue Weiterbildung
,Projektentwicklung fur Einsteiger - von lokalen zu
internationalen Aktivitaten fur Jugendarbeiter” vorzustellen,
die vom 25. bis 29. November 2025 in Berlin stattfindet.
Organisiert von Youth Power Germany e.V., bietet diese
Veranstaltung eine einzigartige Gelegenheit, Ihre Kompetenzen
in der Projektentwicklung zu erweitern - von der Gestaltung
lokaler Initiativen bis hin zum Aufbau internationaler Projekte
im Rahmen von Erasmus+.
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TEILNEHMEN?

» Projektentwicklung meistern:

Lernen Sie die Grundlagen der Projektplanung, Projektmodelle und den
kompletten Projektlebenszyklus kennen - von der Idee bis zur
Umsetzung.

» Von lokal zu international:

Erwerben Sie praktische Werkzeuge, um lokale Initiativen zu
internationalen Erasmus+ Projekten zu entwickeln und benachteiligte
junge Menschen einzubeziehen.

» Anerkannt und zertifiziert:

Die Weiterbildung ist als Bildungszeit/Bildungsurlaub anerkannt. Nach
Abschluss erhalten Sie ein Youthpass-Zertifikat und eine
Teilnahmebescheinigung.
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e Sozialarbeiteriinnen
e Lehrkrafte
e Fachkrafte in verwandten Bereichen




INHALTE'DER!

WEITERBILDUNG

Einfuhrung & Teambildung: Kennenlernen, Einfuhrung in
Erasmus+ und Youthpass, Aufbau eines kooperativen
Lernumfelds und Einstieg in die Projektentwicklung.
Projektgrundlagen & Modelle: Verschiedene
Projektplanungsmodelle, Projektlebenszyklus und Verbindung
von KAl-Projekten zur lokalen Realitat.

Bedarfsanalyse & Zielgruppendefinition: Analyse der
BedUrfnisse der Gemeinschaft, Definition von Projektzielen und
Strategien zur Einbeziehung benachteiligter junger Menschen.
Projektmethodik & AktivitGtenplanung: Gestaltung von
Projektmethodik, Planung von Aktivitaten, Sichtbarkeit und
Nachhaltigkeitsstrategien.

Gruppenarbeit & Projektentwicklung: Praktische Entwicklung
von Projektideen in Gruppen, Feedback und Verfeinerung der
Vorschlage.

Evaluation & Zertifizierung: Prasentation der Gruppenprojekte,
Lernergebnissicherung, Feedback und Youthpass-Zeremonie.
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WEITERBILDU NG

e Projektentwicklungskompetenzen stdrken: Vertieftes
Verstandnis fur Projektplanungsmodelle und den
kompletten Projektlebenszyklus entwickeln.

Gemeinschaftsbedurfnissen und deren Verbindung mit
Erasmus+ PrioritGten erwerben.

e Inklusive Projekte gestalten: Kompetenzen zur Definition
von Zielgruppen und Strategien zur Einbeziehung
benachteiligter junger Menschen aufbauen.

e Von der Idee zur Umsetzung: Entwicklung konkreter
Projektvorschlage, die sowohl lokal relevant als auch
international umsetzbar sind.

Bedarfsanalyse beherrschen: Fahigkeiten zur Analyse von



Jeder Arbeitstag umfasst vier Workshops & 90 Minuten (zwel
vormittags, zwei nachmittags), erganzt durch Kaffeepausen,
Reflexions- und Evaluierungssitzungen. Abends bieten wir
freiwillige Freizeitaktivitdten und interkulturelle Abende an. Die
Weiterbildung basiert auf nicht-formaler Bildung und Learning-
by-Doing.

Die ersten Tage dienen dem Kennenlernen, der Teambildung
und der EinfUhrung in die Projektentwicklung. Im weiteren
Verlauf werden Bedarfsanalyse, Zielgruppendefinition und
Projektmethodik vertieft sowie konkrete Projektideen in
Gruppenarbeit entwickelt. Am letzten Tag prdsentieren die
Teilnehmenden ihre Projekte, reflektieren ihre Lernergebnisse
und erhalten ihre Zertifikate.

Wichtiger Hinweis: Alle Teilnehmer werden gebeten, mit einer
grundlegenden Projektidee und einer Bedarfsanalyse ihrer
lokalen Gemeinschaften zur Veranstaltung zu kommen, die
wahrend des gesamten Programms als praktische Grundlage
fur die Projektentwicklung dient.
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JETZT ANMELDEN UND TEIL EINER COMMUM
WERDEN, DIE JUGENDPROJEKTE VON LOKA&
INTERNATIONAL ENTWICKELT!

Kontakt:
Youth Power Germany e.V.

!
) Damir Begic

L : E-Mail: damir@yp-de.org
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urter Allee 174, 10365 Berlin
elefon: 030 921 278 78

Website: yp-de.org
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